Conturso de velatos ﬁQWER QS

BASES CONCURSO DE RELATOS CONTRA LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION
MULTIPLE

Este concurso es parte de la campafia: “DIVERSAS, VISIBLES Y EMPODERADAS:
sensibilizacion y prevencién de violencia de género en mujeres victimas de
discriminacion multiple”, que realiza AIETI con el apoyo del Instituto de la Mujer de

Castilla La Mancha y el Ministerio de Igualdad.

El objeto del concurso es combatir la violencia de género en todas sus manifestaciones
y prevenir la discriminacion multiple de las mujeres diversas. El fin es visibilizar que la
discriminacion de género tiene diferentes vertientes que hay que integrar para dar
respuesta a la heterogeneidad de las mujeres y asi garantizar el avance hacia la

igualdad real y a la igualdad de trato y de oportunidades.

1. PARTICIPANTES: Podran concurrir todas las personas fisicas que lo deseen, residentes

en Castilla La Mancha y que sean mayores de 16 afios.

2. TEMA: Los trabajos han de versar sobre la problematica de la violencia de géneroyla
discriminacién multiple i, y suimpacto en lasociedad y en las mujeres.

3. FORMA DE PRESENTACION: Los trabajos presentados seran originales e inéditos, en
castellano, maximo 4 folios, tamano A4, a 1.5 de interlineado, fuente Arial 12 y en
archivo PDF. Deben remitirse en el plazo indicado por email. Adjuntando dos
archivos: 12. Uno con el titulo del relato en donde se pondra sélo pseuddénimo y 29.
Otro archivo como PLICA, que contendra: nombre del autor/a, fecha de nacimiento,

teléfono de contacto, correo electrénico y enviar a castillalamancha@aieti.es.

La organizacidon acusard recibo de las obras presentadas, pero no mantendrd

correspondencia con las y los candidatas/os.
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4. NUMERO DE TRABAJOS Y PLAZO DE PRESENTACION: Se podra presentar sélo un
relato por participante. El plazo de presentacion es del 23 octubre al 23 de noviembre de

2020.

6.- PREMIOS: Los premios son los siguientes:
e ler Premio: 300 euros.

e 2°Premio: 200 euros.

e 392 Premio 100 euros.

7. ELJURADO: Se conformard por al menos 3 personas conocedoras de la tematica.

8. FALLO: Los trabajos seran puesto a consideracion del jurado. Este tendrd en
cuenta la creatividad, el enfoque de la tematica, la calidad literaria y la
profundidad del mensaje. Emitido el fallo, se comunicara a las/os ganadoras/es, y
participantes. El jurado interpretara las presentes bases cuando resulte necesario,
determinar sus normas de funcionamiento y ostentard las maximas facultades en
orden al otorgamiento de los premios o declararlos, en su caso, desiertos. El fallo

es inapelable.

9. ACEPTACION DE LAS BASES: la participacion en el Concurso supone la aceptacion

total de sus bases y la decision del jurado.

I Se entiende por:

. Violencia de género: toda conducta, accidén u omisién, que, de manera directa o indirecta,
tanto en el ambito publico como en el privado, basada en una relacion desigual de poder, afecte la
vida, libertad, dignidad, integridad fisica, psicolégica, sexual, econdmica o patrimonial, como asi
también su seguridad personal de las mujeres. Usamos el concepto de violencias machistas porque el
machismo es una estructura de dominacién patriarcal que sostiene multiples formas de violencia, y
porque la violencia machista es capaz de expresarse brutalmente, pero también con tal sutileza que
pueda normalizarse y pasar desapercibida.

. Discriminacién multiple: una serie situaciones en que la coexisten varios motivos de
discriminacion. Esto supone que una persona es tratada de forma menos favorable de lo que hubiera
sido otra en su misma situacién; por diferentes causas como raza, opcion sexual, etnia, religion,
procedencia, disfuncionalidad, pertenencia a colectivo, aspecto, etc. Es la concurrencia de varios

motivos al mismo tiempo y es entonces cuando hablamos de discriminacién multiple.



